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Santiago, 12 Agosto del 2025

Expediente: 2025-02808

DOCUMENTO TOTALMENTE
TRAMITADO

Superintendencia SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION SUPERIOR

de Educacion
Superior

RESUELVE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO ORDENADO INSTRUIR AL
INSTITUTO PROFESIONAL LOS LEONES,
MEDIANTE RESOLUCION EXENTA 342 DE 2023, DE
LA SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION
Goblemoide Chile SUPERIOR, Y APLICA SANCION QUE INDICA

RESOLUCION EXENTA
VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administraciéon del Estado; en la Ley 19.880, que Establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del
Estado; en la Ley 21.091, sobre Educacién Superior; en el Decreto Supremo 20, de 1 de febrero
de 2023, del Ministerio de Educacion; y en la Resolucion 36, de 2024, de la Contraloria General
de la Republica.

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme con lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 21.091, el objeto de la Superintendencia de Educacion Superior es fiscalizar y supervigilar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias que regulan a las instituciones de
educacion superior en el ambito de su competencia, asi como fiscalizar que éstas destinen sus
recursos a los fines que les son propios de acuerdo con la ley y sus estatutos.

2° Que segun lo establecido en los literales n) y o) del
precitado articulo 20 de la Ley 21.091, son funciones de la Superintendencia, entre otras,
formular cargos, sustanciar su tramitacién, adoptar medidas provisionales y resolver los procesos
que se sigan respecto de cualquier infraccién de que conozca en materias de su competencia, e
imponer sanciones en conformidad con lo sefialado en la Ley.

3° Que la Comision Nacional de Acreditacion (CNA),
mediante Oficio Reservado DP-000541-21, de 13 de julio de 2021, remitié un conjunto de
antecedentes a esta Superintendencia que dan cuenta que el Instituto Profesional Los Leones
(IPLL) aumento las vacantes para el perfodo académico 2021 en 20 programas diurnos y 8
vespertinos, todos en modalidad presencial, sin su autorizacién previa. La CNA expuso que el
Instituto Profesional se encontraba acreditado por el Consejo Nacional de Educacion (CNED)
en el nivel basico por un periodo que culminé el 22 de abril de 2023. Por ello, para aumentar sus
vacantes, debio solicitar previamente la autorizacion de esa agencia y haber sido autorizado para
ello en conformidad con lo prescrito en el articulo 20 de la Ley 20.129, situacién que no habria
ocurrido. Lo anterior conforme al siguiente detalle:

. El 9 de diciembre de 2020, el Instituto Profesional Los Leones present6 a la CNA una
solicitud de aumento de 2.125 vacantes adicionales para 2021, para un conjunto de 33 programas

diurnos y 3 vespertinos. Tal solicitud fue rechazada mediante Resolucion Exenta 543, de 22 de
diciembre de 2020.

. El 5 de enero de 2021, el Instituto Profesional Los Leones presenté un recurso de
reposicion respecto de esa decision, el que fue rechazado por la CNA mediante Resolucion
Exenta 546, de 29 de enero de 2021.

o El 23 de febrero de 2021, el Instituto Profesional Los Leones presentd la segunda
solicitud de aumento de vacantes para el 2021 que inclufa 1.200 vacantes adicionales para un



conjunto de 20 programas diurnos y 8 vespertinos. Tal solicitud fue rechazada mediante
Resolucion Exenta 555, de 4 de mayo de 2021.

. El 13 de mayo de 2021, la institucién presentd un recurso de reposicion en contra de la
resolucién indicada precedentemente, el que fue declarado inadmisible por la CNA mediante
Oficio DP-000592-2021, de 5 de agosto de 2021. Para tal fin, consider6 que el Instituto
Profesional solicit6 una consolidaciéon de matricula para 2021, lo que escapa de sus facultades y
competencia, y que la autorizaciéon debi6 ser obtenida de manera previa a la materializacion de
matricula de cada carrera o programa.

4° Que el inciso 3 del articulo 20 de la Ley 20.129 establece
« o . . L L .
que “Las instituciones reconocidas por el Estado acreditadas en el nivel basico solo podrin impartir nuevas
carreras o programas de estudio, abrir nuevas sedes, o anmentar el nimero de vacantes en alguna de las carreras
0 programas de estudio que impartan, previa autorizacion de la Comision. Asimismo, la acreditacion institucional
basica solo podrd otorgarse de forma consecutiva por una ve”.

5° Que atendida la naturaleza de los antecedentes
presentados por la Comisién Nacional de Acreditacion ante esta Superintendencia, ellos fueron
derivados al entonces Departamento de Cumplimiento Normativo para el correspondiente
analisis. A partir de la revisién de la informacién disponible, éste emiti6 el Informe 183/2022,
de 12 de julio de 2022, el cual concluyé que se verificaron hechos que pueden constituir
eventuales infracciones por parte de la institucion a la Ley 21.091 y la Ley 20.129.

6° Que mediante Resoluciéon Exenta 342, de 17 de octubre
de 2023, de esta Superintendencia, se ordené instruir un proceso administrativo sancionatorio
en contra del Instituto Profesional Los Leones con el fin de determinar si los incumplimientos
en que incurrié dicha institucién configuran infracciones de las establecidas en la Ley 20.129 y/o
21.091. En esta misma resolucion, se designé como instructor del proceso al funcionario don
Francisco Maldonado Putz para realizar la correspondiente formulacién de cargos y sustanciar
el respectivo procedimiento administrativo.

7° Que en aplicacion de la norma contenida en el articulo 46
de la Ley 21.091, mediante Formulacién de Cargos 2023/FC/28, de 19 de octubre de 2023, el
instructor formuld cargos al Instituto Profesional Los Leones por no cumplir con lo dispuesto
en el articulo 20 inciso tercero de la Ley 20.129, que dispuse que “Las instituciones reconocidas por el
Estado acreditadas en nivel basico sélo podran impartir nuevas carreras o programas de estudio, abrir nuevas
sedes, o anmentar el niimero de vacantes en alguna de las carreras o programas de estudio que impartan, previa
antorizacion de la Comision”.

8° Que el 30 de octubre de 2023 se notificé por carta

certificada al Instituto Profesional Los Leones, remitiéndose copia de la aludida Resolucion
Exenta 342 y de la formulaciéon de cargos 2023/FC/28.

9° Que el 17 de noviembre de 2023, dentro del plazo
dispuesto por el articulo 46 de la Ley 21.091, el Rector del Instituto Profesional Los Leones
presento sus descargos a esta Superintendencia, a través de los cuales solicité desestimar el cargo
formulado debido a los siguientes argumentos:

a- Los antecedentes que se tuvo presente para iniciar el procedimiento sancionatorio y
formular cargos resultan parciales, insuficientes e implican la existencia de un conjunto
de falencias de forma en cuanto a la materializacién de los principios y ritualidades que
organizan los procesos administrativos. En especial, se habria afectado su derecho a
defensa pues el procedimiento se funda en antecedentes que son desconocidos para la
institucion. Asi ocurriria con el oficio 000541-21, de 13 de julio de 2021, mediante el cual
la CNA puso en conocimiento de la Superintendencia de Educacion Superior los hechos
que originaron el procedimiento y el informe 183/2022, de 12 de julio de 2022, del
Departamento de Cumplimiento Normativo.



Agrega que la ausencia de conocimiento de los antecedentes sefialados precedentemente
afectarfa la integridad y completitud que la ley exige a la formulacién de cargos. De
acuerdo con el articulo 46 de la Ley 21.091, la formulacién de cargos debe contener una
descripcion clara y precisa de los hechos que se estiman constitutivos de infraccién y la
fecha de su verificacion, la norma eventualmente infringida, la disposicién que establece
la infraccion y la sancion asignada. La formulacién de cargos solo hace referencia a la
solicitud de aumento de vacantes y su posterior rechazo por parte de la CNA, lo que en
si mismo no representa una contravencion legal. No se hace ninguna referencia a cual
habria sido el aumento de vacantes, en qué carreras se verifico, en qué porcentajes, cual
fue la base de calculo que se consideré para ese analisis y cuando ocurrieron dichos
aumentos, lo que permitiria asumir adecuadamente su defensa. Asimismo, sefiala que se
desconocen los razonamientos realizados por el instructor y que le habrian permitido
arribar a la conviccién de formular cargos.

Mediante el acuerdo 72/2020, de 22 de abril de 2020, del Consejo Nacional de
Educacion, la institucién obtuvo su acreditacién en el nivel basico. El proceso se inicid
con la autoevaluacion institucional en 2018. El informe de autoevaluacion institucional
fue presentado a la CNA durante 2019, época en la que no se encontraban vigentes las
modificaciones que introdujo la Ley 21.091. En virtud de lo prescrito por el articulo
vigésimo primero transitorio de la Ley 21.091, los nuevos niveles de acreditacion y la
obligacion de las instituciones acreditadas en el nivel basico de solicitar autorizacion a la
CNA para aumentar el nimero de vacantes, entraron en vigor a contar del 1 de enero de
2020, es decir, cuando el proceso de acreditacion del IPLL ya se encontraba avanzado y
a pocas semanas de recibir el primer pronunciamiento por parte de la CNA. Si bien el
IPLL fue acreditado por el CNED en el nivel basico, todas las etapas del proceso se
desarrollaron bajo el imperio de las normas anteriores a las actuales.

Recién el 23 de junio de 2021, la CNA dict6 su Circular 33 que regulé el procedimiento
de autorizaciéon de solicitudes presentadas por instituciones de educacién superior
acreditadas en nivel basico, conforme con el inciso tercero del articulo 20 de la Ley
20.129. El procedimiento administrativo de aumento de vacantes del IPLL para el 2021
ante la CNA se desarroll6 sin ningun tipo de regulacién normativa, la que fue dictada
con posterioridad al término del proceso. Eso bastarfa para que se desestime la
formulacion de cargos.

La institucién se vio forzada a iniciar un procedimiento de aumento de vacantes sobre la
marcha que no estaba regulado y luego de la conclusion de su proceso de admision para
el afio académico 2021. El 8 de agosto de 2021, la CNA resolvié la reposicion que
present6 en contra de la resolucién que rechazé la segunda solicitud de aumento de
vacantes para el afio académico 2021, época en que ya habia informado al Servicio de
Informacién de Educacion Superior (SIES) la cantidad de estudiantes matriculados,
conforme con los plazos que dicha reparticion fija para esos efectos.

Mediante carta del 30 de junio de 2021, complementada el 2 de septiembre del mismo
afio, el IPLL present6 ante la CNA una solicitud de aumento de vacantes para el periodo
académico 2022, para un conjunto de 21 carreras que totalizan 1.181 vacantes adicionales
a lo informado al SIES para 2021. Mediante la Resolucion de Acreditacion Institucional
562, de 13 de septiembre de 2021, la CNA acogi6 parcialmente la solicitud, autorizando
el aumento de 290 vacantes respecto de un grupo de carreras que se individualizan en
dicho acto administrativo. En consecuencia, aun cuando se considere que habria
incurrido en una supuesta infraccion al articulo 20 de la Ley 20.129 para el 2021, aquella
falta se encontrarfa subsanada, dado que resulta plenamente aplicable lo prescrito en el
articulo 56 de la Ley 21.091. Asi, sostiene que dicha subsanacién ya habria ocurrido,
tanto para los aumentos de vacantes del 2021 como de los afnos posteriores.

Finalmente, de aplicar una sancién, solicita que se tenga en cuenta el articulo 57 de la
Ley 21.091, en cuanto a que la institucion ha actuado de buena fe en la interpretacion de
las normas de caracter general vigentes sustentadas por la Superintendencia y la CNA.



En conformidad con lo previsto en el articulo 58 de la Ley 21.091, solicita también
considerar la naturaleza y la gravedad de la infracciéon cometida, toda vez que ella no le
significé un beneficio econémico y que tiene una irreprochable conducta ante esta
Superintendencia, sin haber recibido sanciones previas por situaciones similares. En
relacion con el articulo 61, solicita tener presente, como circunstancias atenuantes, que
no ha sido objeto de sanciones por infracciones leves en los tltimos dos afios y que ha
prestado colaboracion sustancial con el proceso.

Junto con la presentacién de los descargos, acompafié los documentos que se pormenorizan a
continuacion:

e Hscritura Pablica Acta Designacion Rector Emilio Gautier

e  Oficio CNA DP-000899-20, de 29 de octubre de 2020

e (Carta IPLL a CNA, de 13 de noviembre de 2020

e  Oficio CNA DP-991-20, de 3 de diciembre de 2020

e Formulario Solicitud de Vacantes, de 9 de diciembre de 2020, presentado por el IPLL a
la CNA

e Resolucién 543, de la CNA

e Recurso Reposicion IPLL en contra de Resolucion 543 de la CNA

e Ley del Lobby, Audiencia AZ001AW0914876

e Resolucién 546, de la CNA

e TFormulario Solicitud de Vacantes, de 23 de febrero de 2021, presentado por el IPLL a
la CNA

e Resolucién 555, de la CNA

e Recurso Reposicion IPLL, en contra de la Resolucion 555 de la CNA

e Oficio CNA DP-000592-21, de 5 de agosto de 2021

e C(Circular 033, de la CNA

e Resolucién 562, de la CNA

10°  Que el 24 de julio de 2024, el instructor del procedimiento
evacu6 su informe de acuerdo con lo establecido en el articulo 48 de la Ley 21.091, indicando
que en el presente proceso administrativo sancionatorio se encuentra establecido que el Instituto
Profesional Los Leones cometi6 la infraccion descrita en el articulo 20 inciso tercero de la Ley
20.129.

11° Que respecto a las alegaciones y documentos presentados
port el Rector junto a sus descargos, cabe tener presente lo siguiente:

a. Elinstructor del proceso sancionatorio formulé cargos en base a los hechos informados
por la CNA a esta Superintendencia en el Oficio 000541-21, del 13 de julio de 2021. Tal
oficio se limité unicamente a comunicar que el IPLL informé a la CNA un aumento de
vacantes para el periodo académico 2021 sin contar con la autorizacién previa de dicha
Comisién, acompafiando los antecedentes pertinentes. Ademas, se basé en el informe
de Fiscalizacion 183/2021 del entonces Departamento de Cumplimiento Normativo de
esta Superintendencia, que en base a los mismos antecedentes informados por la CNA
en el referido oficio, concluyé que se verificaron hechos que pueden constituir eventuales
infracciones por parte de la institucion a la Ley 21.091 y la Ley 20.129.

Si bien en la formulacién de cargos no se indico en qué carreras y porcentajes se verifico
el aumento, a juicio de esta autoridad, dicha informacién no resulta esencial ni
determinante para acreditar el incumplimiento prescrito en el articulo 20 de la Ley
20.129, que exige a todas las instituciones acreditadas en nivel basico, solicitar
autorizacion a la Comisiéon para aumentar las vacantes en alguna de las carreras o
programas que impartan, con independencia de la cantidad, circunstancia que en caso
alguno afect6 el derecho a defensa de la institucién como es pretendido. Asi, verificada
una expansion de vacantes de cualquier tipo y magnitud sin contar con la autorizacion



que exige la ley, la institucién respectiva siempre puede demostrar que tal aumento no se
produjo, aduciendo para ese fin el detalle de los cupos ofrecidos en cada programa que
ofrece.

Por ello, no se advierte que la formulacién de cargos entregue informacion parcial e
insuficiente, ni tampoco la falta de completitud de antecedentes en base a los cuales el
instructor decidi6é formular cargos. En concreto, la formulacién de cargos cumple con
los requisitos establecidos en el articulo 46 de la Ley 21.091, pues expuso precisamente
el hecho constitutivo de infraccion, esto es, el incumplimiento de lo prescrito en el
articulo 20 de la Ley 20.129, al aumentar sus vacantes para el afio académico 2021 sin
autorizacion de la CNA, por encontrarse acreditada en nivel basico, lo cual es plenamente
conocido por la institucion.

Frente los hechos descritos en la formulacion de cargos, a la institucion se dio la instancia
de ejercer su derecho a defensa mediante la presentacion de descargos, en cumplimiento
al procedimiento sancionatorio regulado en el parrafo 5° de la Ley 21.091. Asi, no es
posible advertir de qué modo se ha impedido a la institucion ejercer su derecho a defensa,
ni cémo se habria producido una afectacion al debido proceso.

El articulo vigésimo primero transitorio de la Ley 21.091 establecié que el articulo 20 de
la Ley 20.129 entrarfa en vigencia a partir del 1 de enero de 2020, sin exclusion. A su vez,
dicha disposicion establecié que, para aquellas instituciones acreditadas en nivel basico
(como ocurrié con el IPLL), sélo podrian impartir nuevas carreras o programas de
estudio, abrir nuevas sedes, o aumentar el nimero de vacantes en alguna de las carreras
o programas de estudio que impartan, previa autorizacion de la Comision. Asi, mediante
el Oficio 899 de 2020, la CNA comunico a la institucién la necesidad de realizar tal
solicitud y la institucién presento las respectivas peticiones e interpuso los recursos en
contra de las resoluciones que las rechazaron.

Es necesario distinguir entre el proceso dispuesto por el legislador para obtener la
acreditacién institucional (que podra ser de excelencia, avanzada o basica, en funcién de
los niveles de desarrollo progresivo que evidencien las instituciones) y los efectos
juridicos derivados de la obtencién de uno u otro nivel de acreditacion. La institucion
obtuvo el nivel de acreditacién basico por 3 afos (hasta el 22 de abril de 2023), por lo
que se encontraba obligada a cumplir con todos los deberes y obligaciones impuestos a
las instituciones acreditadas en este nivel. Dado que el IPLL obtuvo su acreditacion en
nivel basico en abril de 2020, y la obligacién de solicitar autorizacion a la CNA para el
aumento de vacantes comenzo a regir el 1 de enero de 2020, el IPLL estaba obligado a
dar cumplimiento a dicha normativa.

Si bien la Circular 33, del 23 de junio de 2021, de la Comisién Nacional de Acreditacion
regulé el procedimiento de autorizaciéon de solicitudes presentadas por instituciones de
educacion superior acreditadas en nivel basico, en rigor, dicho instrumento vino a dotar
de mayor contenido a aquellos aspectos procedimentales que las instituciones debian
tener en consideracion al momento de presentar las solicitudes respectivas. Con todo,
tal Circular no constituye una nueva regulacién puesto que el nucleo esencial de la
obligacion se encuentra establecido en el articulo 20 inciso tercero de la Ley 20.129 (y
que exige la “previa autorizacién de la Comision”. La Circular sélo complemento
aspectos formales de la regulacion legal. Por lo anterior, la argumentacion del Instituto
Profesional Los Leones no resulta suficiente para desestimar la formulacién de cargos.

Sobre la alegacion referente a que la infraccién se encontrarfa subsanada conforme al
articulo 56 de la Ley 21.091, la autorizacién de 290 vacantes para 2022 no controvierte
ni desvirtia el cargo formulado, ya que se trata de hechos distintos. La presente
formulacion de cargos se refiere al incremento de vacantes informado a la CNA en 2020
y materializado en 2021, lo cual no abarca ni alcanza la expansiéon de las vacantes
autorizada para 2022. Asi las cosas, no es posible sostener que la infracciéon imputada se



encuentra subsanada en conformidad con el inciso segundo del articulo 56 de la Ley
21.091.

d. Enlo relativo a la alegacién de una actuacion de buena fe conforme a una interpretacion
de las normas de caracter general vigentes sustentadas por la Superintendencia y la CNA,
no resulta aplicable el inciso final del articulo 57 de la Ley 21.091, ya que esta
Superintendencia no ha dictado una norma de caracter general que regule la materia. Por
tanto, no es posible reconocer que la institucién obré de buena fe conforme a una
interpretacion que haya sido sustentada por este organismo fiscalizador.

e. Finalmente, en virtud de indicado precedentemente, es dable concluir que en el presente
procedimiento administrativo sancionatorio se encuentra establecido que el Instituto
Profesional LLos Leones infringié lo dispuesto en el articulo 20 inciso tercero de la Ley
20.129, en atencién a que prescindié de la autorizacion de la Comisiéon Nacional de
Acreditaciéon para concretar el aumento de vacantes para el perfodo 2021, a pesar de
encontrarse acreditada en nivel basico. Este hecho constituye una infraccion de caracter
leve pues no tiene asignada una sancioén especial, en relacion con la disposicion contenida
en el articulo 56 de la Ley 21.091 que establece que “(...) En caso de infracciones que tengan
el cardcter de leve, sélo podrdn aplicarse las sanciones de amonestacion y multa establecidas en esta ley.
Con todo, las infracciones a que se refiere este articulo solo seran sancionadas si no fueren subsanadas en
el plazo que prudencialmente conceda al efecto el Superintendente”.

12° Que mediante Resolucion Exenta 445, de 2024, se
concedié un plazo prudencial de 10 dfas habiles a la instituciéon para efectos de subsanar la
infraccion leve en que habria incurrido, de ser ello factible.

13° Que el 9 de septiembre de 2024, dentro del plazo
prudencial concedido, el Rector del Instituto Profesional Los Leones presentd un oficio que
indica lo siguiente:

a. Sibien el articulo 20 de la Ley 20.129 entr6 en vigencia el 1 de enero de 2020, no existia
un procedimiento detallado y oficializado por parte de la autoridad competente para ese
fin, omisién que generd incertidumbre para aquellas instituciones que obtuvieron su
acreditacion antes de la dictacion de la Circular 33, de 23 de junio de 2021. En particular,
indica que la ley no establecié cual serfa la base de estudiantes a considerar para
determinar la existencia de un aumento de vacantes, lo que llevo al instituto a la creencia
de que para el numero de vacantes se tomarfa como referencia las proyecciones de
matricula realizadas en el procedimiento de acreditacion ante la propia CNA.

Afade que, la ley s6lo puede disponer para lo futuro y no tendra jamas efecto retroactivo,
conforme con lo dispuesto en el articulo 9 del Cédigo Civil. En ese entendido, la Circular
33 de 2021 entré en vigencia el 23 de junio de 2021, esto es, con posterioridad al proceso
de matricula 2021, lo que hace imposible exigir su cumplimiento de manera retroactiva.

b. Sobre la subsanacién, reitera que la autorizacién previa de la CNA para aumentar
vacantes fue regularizada por la propia Comisién mediante la Resolucion 562, de 2021,
que acogio parcialmente la solicitud de aumento de vacantes para el 2022, autorizando
el aumento de 290 vacantes respecto de un grupo de carreras que alli se individualizan,
considerando la improcedencia material y juridica de subsanacion bajo otra modalidad.

14°  Que comprobada la infraccién y habiéndose concedido el
plazo dispuesto por el inciso segundo del articulo 56 de la Ley 21.091, corresponde determinar
si dicha infracciéon fue subsanada por el Instituto Profesional Los Leones, en los siguientes
términos:

Atendido que la autorizacién para aumentar 290 vacantes
otorgada mediante la Resoluciéon Exenta 562, de 2021, corresponde a un periodo distinto de
aquél por el cual se formulé un cargo en este procedimiento, no es posible entender que la



infracciéon constatada haya sido subsanada. LLos hechos por los que se formuld cargo en el
presente procedimiento dicen relaciéon con aumentar la cantidad de vacantes a ofertar por la
instituciéon en 2021 prescindiendo de la autorizaciéon de la CNA. A su vez, la alegacion de la
instituciéon esta referida a la autorizacién parcial que la CNA le entregd para aumentar las
vacantes de 2022, pasando de 2460 vacantes autorizadas en 2021 a 2750 para 2022. En todo
caso, el aumento de 290 vacantes para 2022 no ha permitido retrotraer o revertir los efectos de
la conducta infraccional constatada, puesto que, segun el Sistema de Informacién de la
Educacién Superior, la matricula de primer afio en 2021 fue de 3072 estudiantes, lo que excedié
en 612 las vacantes autorizadas para ese periodo. Por lo tanto, la Resoluciéon Exenta 562, de
2021, de la Comisién Nacional de Acreditaciéon, no tuvo por objeto regularizar un aumento de
matricula del afio anterior, sino autorizar un aumento de vacantes para el periodo 2022,
circunstancia distinta a la reprochada en este procedimiento administrativo sancionatorio.

En relaciéon con la aplicacion del articulo 20 de la Ley
20.129 alegada por la institucién, la Circular 33, de 2021, de la Comisién Nacional de
Acreditaciéon introdujo disposiciones reglamentarias que complementan y dotan de mayor
contenido a dicha disposicién legal, como se indicé precedentemente. Esta ultima norma
establece que las instituciones reconocidas por el Estado acreditadas en el nivel basico sélo
podran aumentar el numero de vacantes en alguna de las carreras o programas de estudio que
impartan, previa autorizaciéon de la Comisién. En ningin caso se trata de una aplicacion
retroactiva de la misma ley, toda vez que esta norma entré en vigencia el 1 de enero de 2020, en
virtud de lo dispuesto en su articulo vigésimo primero transitorio, aplicandose a todas las
instituciones acreditadas en nivel basico, sin excepcion.

15° Que revisados los antecedentes del procedimiento
administrativo sancionatorio, especialmente los descargos, la prueba aportada y los
razonamientos contenidos en el informe del instructor, a juicio de este Superintendente, se
encuentra acreditado que el Instituto Profesional Los Leones incurrié en la infraccion leve,
consistente en aumentar vacantes para el perfodo 2021 sin contar con la autorizaciéon previa de
la Comision Nacional de Acreditacion que exige el articulo 20 inciso tercero de la Ley 20.129.

16°  Que el articulo 57 de la misma Ley dispone que:
“Comprobada la infraccion, y sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles y administrativas que procedan,
el Superintendente podri aplicar una o mas de las siguientes sanciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo
58:
a) Amonestacion por escrito.
b) Multa a beneficio fiscal de hasta quinientas unidades tributarias mensuales, tratindose de infracciones leves”.

17°  Que del analisis de los antecedentes tenidos a la vista y
considerando lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 21.091, cabe establecer:

- En cuanto a la naturaleza y gravedad de la infraccién, aumentar el nimero de vacantes
sin autorizacion previa de la Comision Nacional de Acreditacion, en contravencion al
articulo 20 de la Ley 20.129 constituye una infracciéon de caracter leve, en atencién a
que no tiene asignada una sancién especial, conforme con el articulo 56 de la Ley
21.091.

- En relacién con el beneficio econémico obtenido, éste corresponde a todas aquellas
ganancias o beneficios que obtuvo el infractor con ocasiéon de cometer la infraccion
administrativa. Asi, se producira beneficio econémico al percibir mas recursos con
motivo de su incumplimiento, que no hubiese tenido lugar en ausencia de la
infraccion.

Del mérito del presente proceso administrativo es posible desprender que la comision
de la infraccién constatada reporté un beneficio econémico al Instituto Profesional
Los Leones. De acuerdo con las bases de datos del Sistema de Informaciéon de la
Educacion Superior de la Subsecretaria de Educacién Superior, comparativamente,



en 2020 la instituciéon tuvo una autorizacion de 2.460 vacantes y obteniendo una
matricula de 1.397 estudiantes. Por su parte, para 2021, de 2.460 vacantes autorizadas,
la institucién ofertd 4.209, lo que represent6 un 71,1% de exceso. A su vez, matriculd
a 3.072 estudiantes en primer afio, lo que representé un 24,88% en exceso de lo
autorizado. Para mayor ilustracion se acompana la siguiente tabla de matricula del
Instituto Profesional Los Leones para el periodo de 2020 a 2022:

Afio |Vacantes Oferta Matricula Exceso |Exceso de
autorizadas |académica primer afio | ofertado |matriculados
efectiva para
primer afio

2020 | 2460 2460 1397 - -
2021 | 2460 4209 3072 1749 612
2022 | 2750 4499 3000 1749 250

En este contexto, a partir de las bases de datos de matricula y oferta académica del
SIES, es posible estimar que en 2021 la institucién habria obtenido ingresos de
aproximadamente $4.937.800.000 por concepto de aranceles y $378.810.000 por
matricula, los que, divididos en los 4.209 estudiantes matriculados en primer afio,
habria totalizado ingresos promedios ponderados por estudiante de $1.173.153 y
$90.000, respectivamente.

Por su parte, dado que para 2021 habfa 2.460 vacantes autorizadas, habria
correspondido que la instituciéon obtuviera ingresos aproximados de $2.885.955.809
por aranceles y $221.400.000 por matriculas. Por lo tanto, la diferencia estimativa
entre lo que le habrfa correspondido percibir a la institucién y lo que percibi6é por
concepto de aranceles y matricula de estudiantes matriculados en primer afio en
exceso, asciende a un total aproximado de $2.051.844.191 y $157.410.000,
respectivamente. Lo anterior, sin considerar las correcciones monetarias que
corresponderian a dichos montos.

En consecuencia, dado que la institucién matriculé en 2021 a una cantidad de
estudiantes por sobre el limite autorizado, los mayores ingresos obtenidos implicaron
un beneficio econémico o ganancias con ocasion de la comision de la infraccion. Por
tanto, dicha circunstancia serd considerada para la determinacién contenida en la
presente resolucion.

- Respecto a la intencionalidad y grado de participacion en el hecho, accién u omision
constitutiva de la infraccién, cabe tener presente que en la substanciacion del proceso
no fue posible desprender intencionalidad distinta al descuido o falta de diligencia
debida, lo cual se tendrd en consideraciéon para la determinacién contenida en la
presente resolucion.

En relacién con el grado de participacion en el hecho, en el proceso administrativo
consta la participacion de la institucién en el hecho imputado en la formulacion de
cargos, el que se concreté al haber aumentado las vacantes para el 2021 sin
autorizacion previa de la CNA, como lo exige el articulo 20 de la Ley 20.129.

- Respecto a la conducta anterior del infractor, la institucién no registra procedimientos
sancionatorios por incumplimientos de la misma especie que trata el presente proceso
administrativo.

- Por su parte, el criterio de cumplimiento de planes de recuperacién no resulta
aplicable, en atencién a que la institucion no se encuentra afecta a la referida medida.



- Por ultimo, en relacién con la concurrencia de las circunstancias agravantes y
atenuantes establecidas en los articulos 61 y 62 de la Ley 21.091, cabe tener presente
que:

Concurre la circunstancia atenuante contenida en el literal b) del articulo 61 del mismo
cuerpo normativo, por no haber sido objeto de alguna de las sanciones previstas en
las normas aplicables a la educacién superior en los ultimos dos afios, al tratarse de
una infraccién leve.

No concurre la circunstancia atenuante contenida en el literal a) del articulo 61, en
atenciéon a que los hechos expuestos por la instituciéon en el plazo prudencial
concedido por el Superintendente de Educaciéon Superior no son suficientes para
estimar que se han subsanado los reparos u observaciones representados en el cargo
formulado.

Por su parte, de los antecedentes recopilados en el presente procedimiento
sancionatorio, se observa que no concurre alguna de las circunstancias agravantes

establecidas en el articulo 62 de la Ley 21.091.

18°  Que luego de analizados los antecedentes recabados
durante la sustanciacion del presente procedimiento administrativo sancionatorio, lo dispuesto
por el inciso segundo del articulo 56 de la Ley 21.091 y los criterios establecidos en el articulo 58
del mismo cuerpo normativo, corresponde dictar el presente acto administrativo, poniéndole
término al mismo y determinando la sanciéon que corresponde aplicar en este caso particular.

RESUELVO:

PRIMERO: DISPONESE el término del procedimiento
administrativo sancionatorio ordenado instruir al Instituto Profesional Los Leones mediante
Resolucion Exenta 342, de 2023, de la Superintendencia de Educacién Superior.

SEGUNDO: APLICASE al Instituto Profesional Los Leones,
en conformidad con el literal b) del articulo 57 de la Ley 21.091, una multa a beneficio fiscal de
200 Unidades Tributarias Mensuales por haber incurrido en una infraccién leve de acuerdo
con lo establecido en el articulo 56 del mismo cuerpo legal, la que debera ser pagada en la
Tesoreria General de la Republica dentro del plazo de diez dias contado desde la fecha de
notificacién de la presente resolucion.

TERCERO: DEJASE CONSTANCIA que el pago de la
multa indicada debera ser acreditado ante esta Superintendencia dentro de los diez dias siguientes
a la fecha en que ésta debid ser pagada, siendo las personas naturales que representan legalmente
al Instituto Profesional Los Leones, o que actuen en su nombre, subsidiariamente responsables
del pago de ésta. El retardo en el pago de esta multa devengara los reajustes e intereses
establecidos en el articulo 53 del Cédigo Tributario.

CUARTO: TENGASE PRESENTE que, en conformidad
con lo preceptuado en el articulo 50 de la Ley 21.091, la presente Resoluciéon Exenta es
susceptible de recurso de reposicion, el cual podra interponerse en el plazo de cinco dias habiles
contado desde el dia siguiente a la notificacion del presente acto administrativo.

QUINTO: NOTIFIQUESE Ia presente resoluciéon  al
Rector/a del Instituto Profesional Los Leones, a los cotteos electronicos: rectoria(@ipleones.cl;
pacevedo@ipleones.cl, registrados en el proceso sancionatotio pata estos efectos.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE.


mailto:rectoria@ipleones.cl
mailto:pacevedo@ipleones.cl

Distribucién:

- Rector/a del Instituto Profesional Los Leones 1c
- Fiscalia 1c
- Oficina de Partes y Archivo 1c
-  Total 3c

José Miguel Salazar Zegers
Superintendente

SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION SUPERIOR
FECHA: 12/08/2025 HORA: 09:25:27
Visadores: ASA

e Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo a la ley N° 19.799

fa% Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese el en enlace
¥ http://srd.sesuperior.cl/gdoc/validador/E17267D20755
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